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Guia para el participante Programa Formativo EVAPES-DevalSimWeb. Evaluacion para el
aprendizaje en la Educacion Superior.

PRESENTACION

El objetivo de esta guia es ofrecer a los participantes que cursan el Programa
Formativo EVAPES-DevalSimWeb -Evaluacion para el aprendizaje en la Educacion
Superior-, las bases conceptuales de la evaluacion para el aprendizaje, asi como una
serie de actividades secuenciadas que les permita desarrollar este enfoque para incluir
innovaciones en su practica docente. Igualmente, informa del proceso de aprendizaje
y evaluacién que se va a seguir en el desarrollo de la unidad con el fin de que cada
participante pueda organizar su trabajo y su tiempo.

La unidad formativa 2 se centra en el analisis de la evaluacion desde referentes éticos
y politicos, que permiten dar cuerpo a la participacién como elemento fundante de los
aprendizajes y redescubrir que la evaluacion no es un asunto aséptico; por el
contrario, tiene un fuerte componente ideoldgico que obliga a develar su complejidad.
Ademas, permite revisar el sentido y las formas de analisis de las pruebas masivas
para entender cdmo han cooptado los espacios universitarios y como inciden en el
aprendizaje y en la formacion.

La unidad formativa 2 se compone de dos acontecimientos principales:

e El discurso ético-politico y las tensiones de la evaluacion.
e Reflexiones, consideraciones y usos de la evaluacion para el aprendizaje.

El desarrollo de estos acontecimientos estd centrado, en un primer momento, en
presentar una informacion general y transversal sobre la unidad formativa que
permite al profesorado universitario conocer los objetivos de la unidad, como se
realizara la evaluacién del nivel de competencias y el logro de los participantes.

El segundo momento se refiere al desarrollo de las actividades, las tareas de
aprendizaje y de evaluacién que se realizaran durante el trascurso de la unidad
formativa. La invitacion es a hacer una reflexién sobre las implicaciones éticas y
politicas de la evaluacidon, que permita a los participantes entenderla como un
ejercicio de participacion, dialdgica y democratica. De igual forma, ofrece elementos
para que los participantes establezcan relaciones entre las practicas de evaluacién que
implementan, y revisen el uso de las pruebas y sus formas de valoracidon en la
ensefianza universitaria.

Finalmente, se ofrece bibliografia de referencia para facilitar un conocimiento mas
profundo del tema de la unidad formativa.




Unidad Formativa 2. Las tensiones contemporaneas de la evaluacion.

1. INFORMACION GENERAL

En los siguientes apartados se presenta un recorrido por los dos acontecimientos de la
unidad formativa 2 con el objetivo de ofrecer una visidon general de la misma a los
participantes, que permita la organizacién para el desarrollo de la unidad, las tareas
de aprendizaje y evaluacion; asi como el tiempo de duracién de la misma.

1.1. Objetivos

e Reflexionar sobre el caracter ético-politico y las tensiones de la evaluacion en la
educacion superior.

e Establecer relaciones entre las practicas de evaluacién que implementan los
profesores y los indicadores de resultados que expresan las pruebas censales.

e Revisar el uso de las pruebas y sus formas de valoracion en la ensefianza
universitaria.

1.2. Estructura y organizacion

Esta unidad formativa se estructura en dos acontecimientos:

ACONTECIMIENTO 1 ACONTECIMIENTO 2
El discurso ético-politico y las ~— m— Reflexiones, consideraciones
tensiones de la evaluacion. y usos de la evaluacion para el

aprendizaje.

Figura 1. Acontecimientos de la UF2

La siguiente es la representacion grafica de la secuencia de actividades de la unidad
formativa.
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Guia para el

participante Programa Formativo EVAPES-DevalSimWeb. Evaluacion para el
aprendizaje en la Educacion Superior.

Presentacion
de la UF2

Acontecimiento 1

Elaboracion colectiva de la
wiki “Pruebas masivas”

Lectura individual
de materiales

Actividad "¢Cémo lo hacen
mis colegas?”

Foro en pequefios grupos
“'éCoémo lo hacen mis

colegas?”

Actividad 'Y yo qué
camino escojo”

Evaluacion entre iguales

Ver y analizar el video
“Cémo se gané la prueba Autoavaliacion c
s
.

Lectura individual
de materiales

Debate "Mas evaluacién para
el aprendizaje, mas desarrollo
de competencias: mejores
resultados en las

pruebas masivas”

Participacién en el foro

“Buscadores de indicios” | Acontecimiento 2

Figura 2. Representacion grafica de la UF2
La secuencia de aprendizaje que organiza los dos acontecimientos de esta unidad

formativa se centra en la Experiencia, Reflexién, Conceptualizacion y Accién (ERCA)
de los participantes y se representa en la siguiente figura.

Participacion en los foros y las

Transferencia de su
experiencia y del proceso

Reflexion individual sobre la
experiencia, las tensiones de la

evaluacién, criterios y Lecturas especificas que

juicios valorativos. &Y yo qué
camino escojo?

Acercamiento a las formas de
acompanamiento y calificacion
en la educacién superior.
£Coémo lo hacen mis colegas?

actividades para identificar
tensiones y conflictos propios
del acto de evaluar

permitan confrontar y analizar

el sentido de la evalaucién, las
i , los di

propios con sus practica y

transformarlas

Figura 3. Secuencia ERCA de la UF2

reflexivo en el debate

“Mas evaluacién para el
aprendizaje, mas desarrollo
de competencias: mejores
resultados en las pruebas
masivas”




Unidad Formativa 2. Las tensiones contemporaneas de la evaluacion.

1.3.

Duracion estimada para los participantes

La duracion total de la unidad formativa 2 es de 14 horas. En la tabla siguiente se
muestra el tiempo en horas que dedicara el participante para realizar actividades
presenciales y virtuales de la unidad, por cada acontecimiento.

Tabla 1. Duracion de los acontecimientos de la UF2

Horas presenciales Horas virtuales Total

Acontecimiento 1. El
discurso ético-politico y las 0 horas 4 horas 30 minutos | 4 horas 30 minutos
tensiones de la evaluacion

Acontecimiento 2.
Reflexiones,
consideraciones y usos de 2 horas 7 horas 30 minutos | 9 horas 30 minutos
la evaluacion para el
aprendizaje.

Total UF2 2h 12 horas 14 horas

1.4.

1.5.

Resultados de aprendizaje

Respuestas a las preguntas 1 y 2 derivadas de la actividad “¢Y yo qué camino
escojo?”.

Valoraciones a las preguntas 1 y 2 derivadas de la actividad “¢Y yo qué camino
escojo?”.

Participar en un foro “Buscadores de indicios” sobre las tensiones y conflictos
gue se generan en las practicas de evaluacion.

Wiki (documento colectivo) sobre las pruebas censales, a partir del video “Cémo
se gand la prueba” y las lecturas recomendadas.

Revisar y analizar pruebas, también denominadas medios de evaluacion,
disefiadas y aplicadas en la educacién superior.

Participar en un foro “Cémo lo hacen mis colegas” sobre los juicios de valor en
la evaluacion para el aprendizaje.

Participar en el debate “Mas evaluacion para el aprendizaje, mas desarrollo de
competencias: mejores resultados en las pruebas masivas”.

Competencias

Juicio analitico y critico
Cuestionamiento
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Guia para el participante Programa Formativo EVAPES-DevalSimWeb. Evaluacion para el
aprendizaje en la Educacion Superior.

e Reconoce la informacién disponible de acuerdo con los contextos y se formula
preguntas relevantes. Desarrolla su propia perspectiva a través de la
exploracién de creencias y argumentos. Considera nuevas alternativas para la
evaluacion.

Argumentacion

e Evalla perspectivas, interpretaciones y teorias sobre sus practicas de
evaluacion. Utiliza razonamientos para clarificar conceptos y hacer distinciones
entre sus practicas y las nuevas propuestas.

Criticismo

e Desarrolla estrategias cognitivas y metodoldgicas para enjuiciar sus procesos de
evaluacion. Utiliza un pensamiento independiente y critico para elaborar sus
propios juicios, autocorregirse y asumir los resultados de sus acciones.

Sentido ético

Conflicto de intereses

e Reconoce conflictos y despliega habilidades para una posible solucién frente a
su rol de evaluador. Ejercita el control de posibles conflictos de intereses en
diferentes situaciones de evaluacién de sus estudiantes o colegas. Valora
situaciones sociales, profesionales o personales, que presentan dificultades
morales, desde diferentes perspectivas, para considerar otras ldgicas y niveles
de conocimiento.

Credibilidad

e Revisa sus conocimientos, su formacidon y su experiencia para actuar
responsablemente antes de emitir juicios de valor. Recaba evidencias sobre la
calidad de los procedimientos que va a utilizar. Comprende el razonamiento que
hay detras de cada postura o juicio, de modo que pueda considerar otros
puntos de vista y someterlos a revision critica.

Sesgo

e Identifica la existencia de factores arbitrarios (prejuicios, estereotipos) que
puedan influir en sus valoraciones. Utiliza criterios argumentativos e
informacion valida para disminuir la presencia de factores improcedentes en sus
valoraciones. Considera otros sistemas éticos.

1.6. Productos y actuaciones de aprendizaje

e Respuesta a las preguntas formuladas.

e Valoraciones recibidas de la evaluacion entre iguales a las preguntas derivadas
de la actividad “éY yo qué camino escojo?”

e Aportes al foro “Buscadores de indicios” sobre las tensiones que produce la
evaluacion y las formas como se profundizan sino se entiende como un hecho

o
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Unidad Formativa 2. Las tensiones contemporaneas de la evaluacion.

objetivo orientado por criterios.

e Documento de redaccion grupal (wiki) sobre las pruebas censales, a partir del
video “Como se gand la prueba” y las lecturas recomendadas.

e Revisiones criticas a las formas de calificacion de algunos profesores
universitarios.

e Aportes al foro “Cémo lo hacen mis colegas”.

e Aportes al debate “Mas evaluacién para el aprendizaje, mas desarrollo de
competencias: mejores resultados en las pruebas masivas”.

1.7. Contenidos

e El discurso ético-politico sobre la evaluacién.
e Las tensiones de la evaluacién y el uso de criterios.
e Los indicadores y los resultados de las pruebas.

l

tiene un

|

que da cuenta de

l

Tensiones contemporaneas

centradas en -~/\
[ Indicadores y pruebas masivas ] [ Concepciones ético-politicas y técnicas ] [ Competencias J

' vy

entendidas como " tales como - - en
Juicios ¥ , ¥
valorativos Formacién Evaluacion

[ Relaciones entre sujetos ] Aprendizaje

Figura 4. Mapa conceptual de la de la UF2

[Herramientas del proceso evaluativo] [ Ideologias ]
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Guia para el participante Programa Formativo EVAPES-DevalSimWeb. Evaluacion para el
aprendizaje en la Educacion Superior.

1.8. Metodologia y evaluacion
1.8.1. Metodologia

En esta unidad los asistentes reflexionaran sobre la evaluacion como un asunto
ideolégico que enfrenta los conflictos y las tensiones propias de las relaciones entre
los sujetos, el conocimiento y los juicios valorativos; ademas, deberan revisar vy
comprender las pruebas como una herramienta mas del proceso evaluativo y no como
la evaluacion misma.

Tabla 2. Actividades presenciales y actividades virtuales de la UF2

Actividad presencial Horas Actividad virtual Horas

Lectura individual del texto 1h
“La clonacion: un debate
entre ciencia y filosofia”

Lectura de la actividad “Y yo 30’
gué camino escojo”

Respuesta a la primera 30’
pregunta en el Campus Virtual
Evaluacion entre iguales 15’
Respuesta a la seqgunda 30'
pregunta en el Campus Virtual
Evaluacion entre iguales 15’
Lectura individual de 1h 45’
materiales

Participacion en el foro 30h

“Buscadores de indicios”

Ver y analizar el video “Cémo 30’
se gano la prueba”

Lectura individual de 2h
materiales

Elaboracion colectiva de la i1h 30’

wiki “Pruebas masivas”

Revisar y analizar pruebas 1h 30’
elaboradas por profesores
universitarios, con una rubrica
que orienta el ejercicio de

evaluacion

Foro en pequefios grupos 1h

“Coémo lo hacen mis colegas”

Autoevaluacion 15’
22



Unidad Formativa 2. Las tensiones contemporaneas de la evaluacion.

Debate “Mas evaluacién para 2h
el aprendizaje, mas desarrollo
de competencias: mejores
resultados en las pruebas
masivas”

Total horas 2 12

1.8.2. Pautas para progresar

Las ideas clave de esta unidad se centran en:

e La evaluacion como un asunto ideolégico que enfrenta los conflictos y las
tensiones propias de las relaciones entre los sujetos, el conocimiento y los
juicios valorativos.

e Las pruebas y sus formas de calificacién, una herramienta mas del proceso
evaluativo y no la evaluacién misma.

Algunas recomendaciones para progresar en la unidad:

e Para avanzar en el desarrollo de esta unidad formativa se recomienda la
lectura detallada y analitica de los textos propuestos, asi como la exploracién
de las lecturas sugeridas que amplian la informacidn, usar los contenidos
interactivos y realizar las actividades de evaluacién de acuerdo con los
criterios establecidos.

1.8.3. Herramientas y recursos

Durante el desarrollo de la Unidad Formativa, se utilizaran los siguientes recursos y
canales de comunicacion.

Canales de comunicacion
e Correo del Campus Virtual

Foros
e Foro inquietudes, dificultades y sugerencias (pestafia de presentacion).
e Foro “Buscadores de indicios” encauzado a la reflexion y el debate frente a las
tensiones de la evaluacion.
e Foro “Cémo lo hacen mis colegas” sobre las reflexiones y consideraciones frente
a los métodos evaluativos de aprendizaje.
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Guia para el participante Programa Formativo EVAPES-DevalSimWeb. Evaluacion para el
aprendizaje en la Educacion Superior.

Herramientas tecnolégicas
e EvalCOMIX_servicio web para la gestion y disefio de instrumentos de
evaluacién.

Guias para la elaboracion y evaluacion de tareas
e Guia para la elaboraciéon y evaluacion “Las tensiones contemporaneas de la
evaluacion”
e Guias de lectura de los documentos.

Recursos y materiales de lectura

e Bustamante Z., Guillermo, 2003, Competencias y evaluaciones masivas en
Colombia: una mirada desde Bourdieu, Pedagogia y saberes, 18: 33-44.

e Henao, Berta Lucila; Parra, Carlos Andrés; Salinas, Marta Lorena e Isaza, Luz
Stella, 2010, La participacion de los estudiantes en los proceso de evaluacion:
una propuesta para la valoracion de los aprendizajes en la universidad.

e Patifio, Pablo Javier, 2013, La clonacién: un debate entre ciencia y filosofia,
Material elaborado para el programa formativo.

e Salinas Salazar, Marta Lorena, 2013, La evaluacion como dispositivo para la
participacion, Material elaborado para el programa formativo.

1.8.4. Evaluacion

Tabla 3. Tareas de aprendizaje y evaluacion de la UF2

Tareas de Medio Modalidad de Instrumento Porcentaje
evaluacion evaluacion
Respuesta a la Respuesta a Evaluacion Rubrica 25%
pregunta 2 la pregunta 2 entre iguales “Interacciones
derivada de la ética y ciencia”
actividad “¢Y yo
gué camino
escojo?”
Reflexion sobre Foro Evaluacion del Escala de 20%
las tensiones y “Buscadores profesorado valoracion de
conflictos que se de indicios” las aportaciones
generan en las en los foros
practicas de
evaluacion
Reflexionar sobre Wiki Evaluacion del Escala de 25%
las pruebas “Pruebas profesorado valoracién wiki
masivas y su masivas” “Pruebas
incidencia en la masivas”
22
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Unidad Formativa 2. Las tensiones contemporaneas de la evaluacion.

evaluacion para

el aprendizaje en

la educacién

superior

Revisién y Examenes o Evaluacion Rubrica "Cémo 0%
analisis de trabajos entre iguales lo hacen mis

pruebas colegas”

Reflexion sobre Foro “Cémo Autoevaluacion Escala de 30%
los juicios de lo hacen mis valoracion de

valor en la colegas” las aportaciones

evaluacion para en los foros

el aprendizaje

1.8.4.1. Procedimiento de evaluacion

Para ver el procedimiento visite la direccién:

http://aprendeenlinea.udea.edu.co/r/files/43602929f31578d65127bfd7fbb249a9.pdf

1.8.4.2. Ponderacion

El peso en la calificacion final en el Programa Formativo EVAPES-DevalSimWeb de la
unidad formativa 2 es del 10%, como se muestra en la siguiente tabla.

Tabla 4. Ponderacion de la calificacion de la UF2

Mis
UF 1 UF 2 UF 3 UF 4 UF 5 ..
Aprendizajes
5% 10% 25% 25% 15% 20%

En la siguiente tabla se ofrece la ponderacion de las modalidades de evaluacién

durante la presente unidad:

Tabla 5. Modalidad de evaluacion y ponderacion de la UF2

Modalidad de evaluacion

Ponderacion

hacen mis colegas”

Evaluacidn entre iguales “Interacciones ética y ciencia” 25%
Evaluacion del profesorado de la participacion en el foro 20%
“Buscadores de indicios”

Evaluacion del profesorado wiki “Pruebas masivas” 25%
Evaluacion entre iguales “Como lo hacen mis colegas” 0%
Autoevaluacion de la participacion en el foro “Coémo lo 30%

s
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